
　祖母が認知症になったことをきっかけに、「同じ症状の方の手助けを
したい」と思い、この仕事に就きました。採用されてすぐにオリエンテー
ションがあるのですが、そこで同じ目標を持つ仲間ができました。楽しく
話したり、悩み事を聞いてもらったり、心強い味方です。
　僕は未経験からのスタートでしたが、職務中の指導と自分のレベルに
合った研修でサポートしてもらえるので、安心して働けています。

充実した研修制度

勤務歴7ヶ月
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　   （居宅）82-1108
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配食サービス事業
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総合お問い合わせ

TEL.0772-82-1555

職員の能力や技術を最大限に伸ばすため、当法
人では経験や職位に応じた研修体系を取り、効果
的な人材育成に努めています。

地域貢献活動
地元に住むみなさまにより良い生活を送っていた
だくため、さまざまな活動を行っています。

先輩からの
メッセージ

｜新規採用時
●新規採用職員オリエンテーション
●集合研修（全般の基礎知識等の学習）

｜新任職員
●トレーナー制度による1年間のOJT
●OJTノートを活用したスキルチェックの実施

｜中堅職員
●OJTオリエンテーション及びフォローアップ面談
●ステップアップ研修（外部講師による法人内集合研修）

｜監督職（主任・管理職）
●リーダーシップ研修（外部講師による法人内集合研修）

｜その他
●外部講師を招いた介護技術の習得研修
●介護福祉士資格取得支援の勉強会の実施
●実務者研修の受講や受験に係る自己負担金の支援
●育成面談及び接遇教育の実施
●施設外研修

■高齢者見守り活動
民政児童委員と協力して実施。介護保険対象外の高齢
者の生活状況や困りごとを訪問して確認しています。

■出前サロン
高齢者の方がいきいきと暮らせるように、体操やレク
リエーションを地域の老人会や区の高齢者を対象に
実施しています。

■コミュニティカフェ
高齢者の社会参加や居場所づくりが目的のカフェで
す。コーヒーやケーキを楽しみながら、認知症予防の
活動をしています。

■地域高齢者の自主的な介護予防
　活動支援
高齢者が主体的に集まり活動を通して介護予防がで
きるように、一定期間は職員の指導の下、その後は場
所やトレーニングマシンを提供するなどの支援を実施
しています。

■認知症サポーター養成講座
地域住民、学校や企業を対象に、認知症に対する基
礎知識や対応方法など正しい理解を持ち、地域で認
知症の方やその家族を支える「認知症サポーター」の
養成目的に講座を開催します。

■中学校・高等学校での福祉講座
中学校・高等学校の生徒を対象に福祉の仕事を知っ
てもらうため、映像による学習と講義、そして介護技
術講習を行っています。

■認知症を抱える家族の会「笑輪」
　の運営、支援
日頃の介護の苦労を話し合ったり、外出活動をしたりし
てリフレッシュを図り、明日の介護へとつなげます。

■青色回転灯自主防犯活動
デイサービスの送迎後などに青色の回転灯を点灯さ
せながら地域の子供や高齢者を見守る防犯活動を
実施しています。

■介護よろず相談所
介護全般についての相談を受け付けています。なるべ
く訪問して相談を受け、迅速丁寧な対応を行います。

■配食サービス
職員が安否確認を併せて夕食を宅配します。自主事
業として実施しています。

■認知症あんしんサポート相談窓口
認知症を抱える方やその家族の心の支援、介護相談
を行っています。

平井  和貴さん


